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Stellenausschreibung

Im Landesamt fir Soziales und Versorgung des Landes Brandenburg, Abteilung 5, Dezernat
51, ,Kostenerstattungen AG-SGB IX/ AG-SGB XII / LAufnG* ist am Standort Cottbus mit einer
wdchentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden eine Stelle in der

Grundsatzsachbearbeitung Kostenerstattungen (w/m/d)
(Kennziffer: 51.8/2024)

unbefristet zu besetzen.

Das LASV ist eine nachgeordnete Behdrde des Ministeriums fiir Soziales, Gesundheit,
Integration und Verbraucherschutz. Als Dienstleister und Servicepartner erbringen wir
individuelle und institutionelle Leistungen zur Sicherung einer angemessenen Lebensqualitat
fir Menschen mit Behinderungen und pflegebediirftige Menschen in Ausbildung, Beruf,
Freizeit und Wohnen. Zusammengefasst konnte man sagen, wir priifen, wir stellen fest, wir
entschadigen und wir fordern. Dabei agieren unsere Abteilungen verlasslich und
unburokratisch fiir betroffene Menschen, fiir Verbande, Vereine, Behorden, Unternehmen und
politisch Verantwortliche.

Wir bieten lhnen:

e einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

o eine zertifizierte Vereinbarkeit von Beruf und Familie (u.a. flexible Arbeitszeitgestaltung,
und mobile Arbeit im Rahmen der dienstlichen Madglichkeiten, Eltern-Kind-Zimmer und
Pflege-Guide)

o Kkostenloses externes Beratungs- und Unterstitzungsprogramm (fir private und berufliche
Angelegenheiten) flir Mitarbeitende

e eine kollegiale und freundliche Arbeitsatmosphare in einem engagierten Team

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement zur Gesundheitsforderung und -erhaltung

e qualifizierte fachliche und auRerfachliche Fortbildungen

e eine ergonomische Blroausstattung und moderne Informationstechnik

e eine betriebliche Altersvorsorge (VBL) sowie eine Jahressonderzahlung und
vermogenswirksame Leistungen nach TV-L

e gute Verkehrsanbindung und kostenlose Parkplatze

o die Mdglichkeit des Abonnements eines VBB-Firmentickets

Ihr Aufgabengebiet:

Organisation und Steuerung der Aufgabenerfiillung im Team einschlieBlich der fachlichen
Anleitung der Sachbearbeitenden im Bereich Kostenerstattungen Landesaufnahmegesetz
(LAufnG) und weiterer Gesetze.
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Wahrnehmung von Grundsatzaufgaben im Bereich der Kostenerstattungen nach dem LAufnG
und weiteren Gesetzen, insbesondere

Beratung der Landkreise und kreisfreien Stadte zu grundsatzlichen Fragen der
Umsetzung des LAufnG

Abstimmung grundsatzlicher Erstattungsfragen nach dem LAufnG mit dem MSGIV
und Umsetzung der Ergebnisse gegentber den Landkreisen und kreisfreien Stadten
Erarbeitung von Rundschreiben an die Landkreise und kreisfreien Stadte

Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen

Erarbeitung von Berichten, Stellungnahmen, Auswertungen, Haushaltsprognosen
Informationsbeschaffung, Selektion, Aufbereitung und Interpretation einschlieBlich
Berichterstattung fUr die Leitungsebene und fachliche Beratung hierzu sowie
Erarbeitung entsprechender Vorschldge zur Entscheidungsvorbereitung fur die
Dezernatsleitung

Einstellungsvoraussetzungen:

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber (m/w/d), die tber

e ein erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-/Fachhochschulstudium z.B. in der
Fachrichtung Verwaltung und Recht, Offentliches Recht, Verwaltungsbetriebswirtschaft,
Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften oder

e eine abgeschlossene Ausbildung fiir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst
oder Uiber gleichwertige Fahigkeiten und Erfahrungen verfligen.

Wir erwarten:

e einen sicheren Umgang mit moderner Kommunikations- und Informationstechnik,
insbesondere MS-Office-Software

e ein ausgepragtes Zahlenverstandnis

¢ ein kundenorientiertes Dienstleistungsverstandnis

e gute organisatorische Fahigkeiten, Flexibilitat und Selbstandigkeit

o Verantwortungsbewusstsein, Genauigkeit und Zuverlassigkeit

¢ eine hohe Belastbarkeit, Konflikt-, Kritik- und Teamfahigkeit

o Bereitschaft zur stetigen Wissensaneignung

e einen Flhrerschein, Fahrpraxis sowie die Bereitschaft zu vereinzelten Dienstreisen als
Selbstfahrer

Von Vorteil ware weiterhin:

Erfahrung mit Strukturen der 6ffentlichen Verwaltung



Entgeltgruppe:
Die Stelle ist nach Entgeltgruppe EG 11 TV-L bewertet.

Das Landesamt fur Soziales und Versorgung (LASV) legt viel Wert auf Vielfalt. Wir freuen uns
Uber jede Bewerbung — unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer
Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und
Identitat. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher Qualifikation und
Eignung besonders berucksichtigt.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moglich. Gehen entsprechende Bewerbungen
ein, wird fir den Arbeitsplatz gepruft, ob den Teilzeitwiinschen im Rahmen der dienstlichen
Maglichkeiten (insbesondere hinsichtlich der Anforderungen des Arbeitsplatzes und der
gewlnschten Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Ihre personenbezogenen Daten werden gemaR § 26 Brandenburgisches Datenschutzgesetz
zum Zweck der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens bearbeitet. Weitere Informationen zum
Datenschutz finden Sie hier: Datenschutz LASV

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, wenn Sie sich durch das
dargestellte Aufgabengebiet angesprochen flihlen. Diese reichen Sie bitte Uber das Portal®
Interamt* oder per E-Mail an bewerbung@lasv.brandenburg.de unter Angabe der
Kennziffer 51.8/2024 bis 23.07.2024 ein.

Vorsorglich  wird darauf hingewiesen, dass Reisekosten zur Teilnahme am
Vorstellungsgesprach nicht erstattet werden.


https://lasv.brandenburg.de/sixcms/media.php/9/2021_01_05_Hinweise%20zum%20Datenschutz_LASV_Bewerbungsverfahren.pdf
https://www.interamt.de/koop/app/stelle?id=1162738
mailto:bewerbung@lasv.brandenburg.de

